
Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации
ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖ БА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

(Роструд)

Государственная инспекция труда в Свердловской области
620027 г. Екатеринбург, ул. М ельковская, 12 ,тел: (343) 354-72-01 факс: (343) 354-72-72

(наименование органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля)

ПРЕДПИСАНИЕ №  6-4847-14-ПВ/0916/18/3

ул. М ельковская, д. 12, г. Екатеринбург, 

обл. Свердловская, 620027 

Государственная инспекция труда в 

" 29 " декабря 20 14 г. _________Свердловской области________
(место составления предписания)

Кому Директору муниципального автономного общеобразовательного______________________

учреждения средняя общ еобразовательная ш кола №  140 с углубленным изучением отдельных 

предметов Ж уравлевой А.В.____________________________________________________________
(долж ность, фамилия, инициалы работодателя (его представителя) (полное наименование юридического лица, ф илиала представительства

структурного подразделения ю ридического лица)

В соответствии с Конвенцией М еждународной организации труда №  81 об инспекции труда (1947 

г.), ратифицированной Федеральным законом от 11 апреля 1998 года №  58-ФЗ, Трудовым 

кодексом Российской Федерации, Ф едеральным законом от 26 декабря 2008 года №  294-ФЗ «О 

защите прав ю ридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении 

государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» и Положением о Федеральной 

службе по труду и занятости, утвержденным постановлением Правительства Российской 

Федерации от 30.06.2004 год а№  324,

обязываю

устранить нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права:

№№
п/п

П еречень требован ий  об  устранени и  наруш ений  отм еченны х в акте проверки 

соблю дения трудового  законодательства и ины х норм ативны х правовы х актов, 

содерж ащ их норм ы  трудового  права

С рок вы полнения 

(указы вается дата 

вы полнения для 

каж дого требования)

1 Внести изменения в п.2.1.4 Правил внутреннего трудового 

распорядка в соответствии с трудовым законодательсвом РФ. 

Основание ст.65 ТК РФ.

27.01.2015

О выполнении предписания сообщить по адресу:

ул. М ельковская, д. 12, г. Екатеринбург, обл. Свердловская, 620027
(адрес органа, должностного лица, вручившего предписание)

в срок до 28.01.2015 г. с приложением документов, подтверждающ их его надлежащее исполнение.



Об административной ответственности, предусмотренной частью 1 статьи 19.5 Кодекса 

Российской Федерации об административных правонарушениях за невыполнение в срок законного 

предписания органа (должностного лица), осуществляющего государственцый над;зор (контроль), 

предупрежден Ж уравлева А.В.___________ rA JiJ  . J  ______
его п редставителя), подпись, датаГ

Г осударственный инспектор труда 

Государственной инспекции труда в 

Свердловской области Брюхов И. Г.
(долж ность , ф ам илия, инициалы , подпись,

(ф ам илия, и н ици алы  работодателя  (его  представителя) п олуч и вш его  предписание, подпись, дата;

о тм етка, если  работод атель (его  представи тель) отказался  о т  п олучени я предпи сания,

под п ись долж ностного  лица, дата, ли ч н ы й  ш там п)

Сведения о направлении предписания по почте ______________________________
(ф ам илия, ин ициалы  адресата,

д а та  и  н ом ер  сопроводительного  п и сьм а  работод ателю  (его  представителю ))

Настоящее предписание может быть обжаловано в порядке, установленном пунктом 12 статьи 16 

Федерального закона от 26 декабря 2008 года №  294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей при осущ ествлении государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля» вы шестоящ ему должностному лицу Государственной инспекции 

труда или Федеральной службы по труду и занятости в течение 15 дней со дня его получения, 

либо обжаловано в суд в порядке, установленном частью 2 статьи 357 Трудового кодекса 

Российской Федерации в течение 10 дней со дня его получения.

. ' " 7  U

Подпись должностного лица выдавшего (направившего) предписание

Г осударственный инспектор труда, Брюхов И. Г . , ' \ j  - 29.12.2014____________________
(долж ность, ф ам илия, и нициалы , подпись, дата. ли ч н ы й  ш там п)

Отметка о выполнении предписания и принятых мерах

(сведения о  результатах  внеплановой  проверке по контролю  за  вы полнением

настоящ его  предписания или  докум ентально подтверж денны е сообщ ения

работодателя (его  представителя) о вы полнении  требований  настоящ его предписания или его

отдельны х пунктов, отсрочки  вы полнения предписания (его отдельны х пунктов),

м ерах  адм инистративного  воздействия, приняты х к работодателю  в случае

н евы полнения им  предписани я (его отдельны х пунктов) и  другие сведения)

М инистерство тр:=

Подпись должностного лица, составившего предписание
! ФсДС рДЛ ЬЦ ЯЯ С /; - .0  Тj j  ■ /  И ЗиНГЛ

ГОСУД

29.12.2014
о

  дата , л и ч н ы й  ш там п)

Настоящее предписание получил Директор Ж уравлева.

(должность, фамилия, инициалы, подпись, дата, личный штамп)
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